
Nicolas Vilheim

De la Garantie Jeunes à la Mairie

Pour Nicolas, tout est allé très vite. Après des études un peu chaotiques, il intègre la Garantie Jeunes, un
dispositif de la Mission Locale. En quelques semaines, il enchaîne les bonnes nouvelles jusqu’à signer un
contrat à la Mairie de Royan. On vous raconte.  

C’est en 2017 que les parents de Nicolas ont la bonne idée de quitter la Marne pour s’installer à Royan : « On
venait en vacances chez mes grands-parents. Mes parents ont tellement aimé le coin qu’ils ont déménagé et
nous, avec mon frère, on a suivi » explique le jeune homme de 22 ans. Il poursuit ses études au collège Ste
Marie puis intègre le Lycée de l’Atlantique en « tailleur de pierres ».

Après une formation écourtée, pour cause de blessure, en tant qu’ouvrier-paysagiste dans un camping, il vient
chercher de l’aide à la Mission Locale.

Tout s’enchaîne

Avec sa conseillère Valérie, il travaille sur son orientation puis intègre la Garantie Jeunes aux côtés de Christel.
Là, il va découvrir l’effet boule de neige : « J’ai fait une enquête métier aux Espaces Verts de la Mairie de
Royan. A la fin j’ai demandé pour un stage et ils m’ont pris. A la fin du stage, il y a eu l’opportunité de continuer
en tant que salarié et j’ai enchainé ». Son contrat court jusqu’en juillet de cette année !

Découvrir ou confirmer

Après son contrat, Nicolas se voit bien tenter autre chose : « Peut-être en intérim dans le bâtiment pour
essayer autre chose ou pourquoi pas continuer dans le paysagisme s’il y a des opportunités » dit-il en laissant
la porte ouverte. Aujourd’hui, il estime que la Mission Locale l’a aidé à « sortir de [m]a zone de confort et
[m]’ouvrir aux autres. Je suis moins timide ». Il voit même la vie en vert maintenant.


